Realizagdo
WORKSHOP abr

INTEGRACAO E RELACIONAMENTO DAS QppP

COMISSOES TECNICAS NACIONAIS DA ABRAPP Apoio
l\.!l / S3o Paulo, 13 de Abril de 2010 S_INDAPP

Local: Hotel Pestana Sdo Paulo Patrocinio
Rua Tutdia, 77 — 1° andar (Sala Austral) — Jardim Paulista ‘f NSG
Tel. (11) 3059-5000 S3o Paulo - SP CAPITAL

Objetivo: Apresentar a visdao da Abrapp sobre o atual cenario da previdéncia complementar e o programa de
trabalho idealizado para 2010, além de promover a integracao de todas as CTN’S para a busca da sinergia na
elaboracao de atividades conjuntas em prol do Sistema.

Publico-alvo: Diretores e Membros das Comissdes Técnicas Nacionais.

Programacao

09h00 — 09h05 ABERTURA
VISAO DO CENARIO DA
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR:
AGENDA PRIORITARIA

09h05 — 09h35

José de Souza Mendonga

Diretor Presidente da ABRAPP
09h35 —10h00 PROGRAMA DE TRABALHO
ABRAPP 2010

Devanir Silva

Superintendente Geral da ABRAPP
10h00 — 10h15 312 CONGRESSO BRASILEIRO DOS
FUNDOS DE PENSAO

Devanir Silva

Superintendente Geral da ABRAPP
10h15 — 10h30 CEJUPREV — CENTRO DE ESTUDOS
JURIDICOS DA PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR

Adacir Reis
Sdcio do escritério Reis, Torres e
Floréncio Advocacia

10h30 — 10h45 INTERVALO PARA CAFE

10h45 - 11h15 CERTIFICA(;AO PROFISSIONAL

Luiz Romero

Sécio-Diretor da R&V Consultoria e Servigos
11h15 - 11h30 PROJETO: GESTAO DE MiDIAS
Adriane Fregonesi Froldi

Diretora da LVBA Comunicagao e
Propaganda LTDA

11h30 - 11h45

11h45 - 13h00

13h00 - 14h00

14h00 - 14h10

14h10 - 16h00

16h00 - 16h15

16h15 - 17h30

17h30

RELACIONAMENTO E INTEGRACAO
DAS CTNs

Wilader Lucio Lima
Membro da Comissdo Técnica Nacional
de Relacionamento com o Participante

APRESENTACOES DAS CTNs
(15 minutos para cada)

CTN de Comunicagdo e Fomento;
CTN de Relacionamento com o
Participante;

CTN de Assuntos Juridicos;

CTN de Seguridade e CTN de Planos
de Autogestdo em Saude

ALMOGCO DE CONFRATERNIZACAO

APRESENTACAO INSTITUCIONAL
Luiz Eduardo Franco de Abreu
Diretor Presidente das Empresas do
Grupo NSG CAPITAL

APRESENTACE)ES DAS CTNs
(estimado 15 minutos para cada)

CTN de Governancga;

CTN de Investimentos;

CTN de Contabilidade;

CTN de Atuaria;

CTN de Tecnologia da Informagao;
CTN de Sustentabilidade e

CTN de Recursos Humanos

INTERVALO PARA O CAFE
REFLEXOES E CONCLUSOES

ENCERRAMENTO



